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d2

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.

Biatorbdgyi Sport Club Egyesiilet
Alapszabalya Egységes Szerkezetben
Hatalyos 2025.05.01. napjatol

1. Az Egyesiilet neve és székhelye

Az Egyesiilet neve: Biatorbagyi Sport Club Egyesiilet
(a tovabbiakban: ,,Egyesiilet”)

Az egyesiilet roviditett neve : Biatorbdgyi SC

Az Egyesiilet onkéntesen létrehozott; 6nkormanyzattal rendelkezd jogi személy. Az Egyesiilet
politikai tevékenységet nem végez, vélasztasokon jeldltet nem 4llit, szervezete partoktdl
fliggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem ny(jt.

Az Egyesiilet székhelye: 2051 Biatorbagy, Meggyfa u. 28.

Az egyesiilet jogallasa : nem kdzhaszn sportegyesiilet
Az Egyesiilet honlapja https://biasc.hu

2. Az Egyesiilet céljai

2.1. Az Egyesiilet célja:

2.1.1.
212,
2.1.3.
2.14.
2.1.5.

2.1.6.
2.1.7.
2.1.8.
2:19.

A tollaslabda valamint a mindenkori szakosztdlyi sportdgak népszerisitése
Az egészséges €letmddra nevelés
A sportot (iz6k, a sportot kedveldk, a sportolni vagyok dsszefogasa
Sportolokkal, sportegyesiiletekkel, sportszovetségekkel valo egyiittmiikodés
A Sportokhoz és az azokhoz k6t6d6 termékek, szolgaltatasok, sporttervezési és szervezési
innovaciok generalasa, létrehozasa, menedzselése
Regiondlis sportegyiittmi{ikodések generaldsa
A sportolasra 6sztonzés, buzditas, motivacios rendszerek miikddtetése
Utanpotlas nevelés, fiatal tehetségek nevelése, segitése, timogatasa
Lehet6ség biztositdsa a csaladi — barati - lakohelyi kiskozosségek egyiittesen végezhetd
rekreécids tevékenységére;

2.1.10.Képzések, tanfolyamok, sportrendezvények és taldlkozok szervezése;

a versenysporthoz nem megfeleld egészségii, de nem mozgassériilt gyermekek dsszefogasa
koz6s sportélmény biztositasaval;

2.1.11. Az iskolai testnevelés 6rak keretein beliil a tollaslabda és a szakosztdlyi sportdgak oktatésa,

ehhez targyi és személyi feltételek biztositasa.

2.1.12. A csaladi és baréti és elsdsorban az biatorbdgyi lakohelyi k6zosség szabadidds és

sporttevékenységének megszervezése, népszerlisitése tagjai részére;
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2.2. Az Egyesiilet tevékenysége, programjai barki szamara hozzaférhetéek. igy kiilsndsen:

P
2.2.2.
2.2.3.
2.2.4.
22.5.
2.2.6.
2.2

2218,

Az Egyesiilet céljaival azonosulni tudd szervezetek 6sszefogésa

A célok eléréséhez sziikséges csatornak €s eszkozok miikodtetése

A sportmarketing oktatasa, végzése

Sportkommunikacié oktatasa és végzése

Sportprojektek tervezése, szervezése, lebonyolitasa

Sportolasra 6szt6nz6 rendezvények segitése, szervezése, lebonyolitasa

Sporttal kapcsolatos palyazatok figyelése, kommunikacidja, a palyazatokon vald részvétel,
palyazatiras

Pélyazatmenedzsment

3. Az Egyesiiletnek rendes, partol6 és tiszteletbeli tagjai lehetnek:

3.1. Az Egyesiilet partolo tagja lehet minden természetes és jogi személy, aki vagyoni hozzajarulasaval

3.2

5.3

3.4.

3.5

3:0:

vesz rész az egyesiilet tevékenységében, de nem kivan az egyesiilet rendes tagja lenni.

Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja az a természetes személy lehet, akit a kozgytlés ilyen tagként
megvalaszt. A tiszteletbeli tag, tagdij fizetésre nem kotelezhetd.

Az Egyesiilet rendes tagja lehet barmely természetes személy, jogi személy, jogi személyiség
nélkiili gazdasagi tarsasag, valamint ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezete,
amennyiben az Egyesiilet céljaival és miikodési elveivel egyetért €s elfogadja az Alapszabalyt.

A leendd rendes tag belépési szandékat az Elnokségnek jelentheti be. A tag nyilvantartasba-
vételérol az Elnokség egyszerii szotobbséggel dont. Az elutasitd dontést irasba kell foglalni,
amelynek kézhezvételétol szamitottan 15 napon beliil a belépni kivano személy fellebbezéssel
élhet a Kozgytiléshez.

Az Egyesiilet rendes tagjai tagsagi dijat fizetnek. A tagsagi dij mértékérdl a Kozgytilés dont,
amely jelenleg 10.000,-Ft/év melyet a tagok, minden €v januér 31. napjaig kotelesek atutalni
az egyesiilet bankszamlajara, vagy befizetni az egyesiilet pénztaraba. Alapitaskor az els6
tagdijat a tagok az alakul6 kozgytlést kovetd 60 napon beliil kotelesek megfizetni.

A rendes tagok jogai:

Javaslattételi €s szavazati joggal rendelkeznek az Egyesiilet dontést igényld iigyeiben,
Megvalasztjak a tisztségviselOket és valaszthatok tisztségekre - kiskort tagok kivételével, akik -
életkoruknal fogva — képviseleti joggal felruhazott tisztségre nem valaszthatok,

Részt vesznek és véleményt alkothatnak az Egyesiilet rendezvényein,

Jogosultak az Egyesiilet szolgéltatasait igénybe venni,

Kotelesek tagdijat fizetni, tartozds esetén szavazati jog korldatozhato

A tag nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az egyesiilet tevékenységét

Minden rendes tagot azonos jogok és kotelezettségek terhelnek. A tag tagsagi jogait személyesen
gyakorolhatja. Kozgyiilés részvétel esetén jogaikat meghatalmazott Gtjan is gyakorolhatja,
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amennyiben a meghatalmazast teljes bizonyito erejii maganokiratba foglaljak. Jogi személy
jognyilatkozat megtételére, a képviseletre felruhazott vezeté tisztségviseldje utjan jogosult.

3.7

Az Egyesiileti tagsag megsziinik a tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével, kilépésével,
a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval €s kizarasaval.

3.8. Torléssel sziinik meg a tagsag a tag halala napjaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésének napjaval,

3.9,

3.10.

4.1.

4.2.

kilépése esetén erre irdnyuld kérelmének az Elnokséghez torténd beérkezése napjaval.

Kizarasnak akkor van helye, ha a tag méltatlanna valik a tagsagra. Méltatlan az, akit a birdsag
blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itél, aki jogszabalyba,
illetéleg jelen alapszabalyba iitk6z6 tevékenységet folytat, aki magatartasaval az Egyesiilet
céljainak megvaldsulasat veszélyezteti.

Kizéarasnak akkor van helye ha tag egy évig nem fizeti a tagdijat és tagdij-tartozasat az EInokség
erre iranyuld felszolitdsanak kézhezvételétol szamitott 30 napon beliil sem egyenliti ki. A
felszolitasban a tagot a fizetési kotelezettség ismételt elmulasztdsanak jogkovetkezményére
figyelmeztetni kell. A kizdras az Elnokség hataskorébe tartozik. Az Elnokség hatarozata ellen
annak kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil fellebbezéssel lehet élni a Kozgyiiléshez.

A kizéras az Elnokség hataskorébe tartozik. Az Elnokség kizérast kimondd hatdrozatanak
meghozatala el6tt a tag részére lehetdoséget kell biztositani a védelmében felhozhatd tények és
bizonyitékokeldadasara. A kizérast kimondé dontést részletes indoklassal ellatott irasbeli
hatérozatba kell foglalni, melyet ajanlott, tértivevényes postai uton kell kézbesiteni a taggal, a
jogorvoslati lehetdségekrdl vald tajékoztatassal egyidejileg. A hatdrozat ellen annak
kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil fellebbezéssel lehet €lni a Kozgytiléshez.

Ha az alapszabaly a tagsagot feltételekhez kéti €s a tag nem felel meg ezeknek a feltételeknek, az
egyesiilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hatariddvel irasban felmondhatja. A felmondasrol a
kozgyftilés dont.

4. A Kozgyiilés

Az Egyesiilet legfobb dontéshozo szerve a Kozgylilés. A Kozgylilés a tagok 6sszessége, amely
az Egyesiiletet érinté minden kérdésben donthet. A K6zgyiilés tilése nem nyilvanos, azon a
tagok, az ligyvezetés és a meghivottak vehetnek részt.

A Kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

az alapszabaly modositasa;

az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozésa;

a vezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsanak megallapitésa;

az éves koltségvetés elfogadasa;

az éves beszamold - ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérol
sz610 jelentésének - elfogadasa;



4-

e a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyesiilettel munkaviszonyban 4ll;

e az olyan szerzddés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviselbjével, a feliigyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

e a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és a feliigyelObizottsagi
tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valod
dontés;

o a feliigyeld bizottsdg, a valasztott konyvvizsgdlé megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa; és

e avégelszamold kijelolése

e minden olyan egyéb iigyben donteni, amelyet jogszabély vagy az alapszabély a kozgyiilés
hataskorébe utal

4.3. A Kozgyilést az Elndkség évente legalabb egyszer koteles 6sszehivni, figyelemmel arra, hogy a

4.4.

kozgylilés évente legalabb egyszer iilésezik. A Kozgytilés Osszehivasardl, annak megkezdése
elott legalabb tizenot (15) nappal a napirendi pontok megjelolésével a tagoknak elektronikus
uton, (emailben) meghivot kell kiildeni. A tag koteles az elektronikus értesitési cimét
naprakészen frissiteni. Az elnokség a meghivo kiildésével egyidejiileg a honlapjdn is kéozzéteszi
a meghivot.

A Kozgyilés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok legalabb 50%-a plusz 1 fé személyesen,
illetve a jogi személy tagok igazolt képviseldje Gtjan megjelent. Hatarozatképtelenség esetén az
eredeti idéponto6l szamitott legaldbb 3 legfeljebb 15 napon beliil valtozatlan napirenddel kell
megtartani, a megismételt kozgyilést, amely ekkor a megjelentek szamatdl fliggetleniil az eredeti
napirendi kérdésekben hatarozatképes.

4.5. A megismételt kozgylilés megtartasanak feltételeirdl a tagokat az eredeti kozgyiilési meghivoban

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

tajékoztatni kell, hogy a megismételt Kozgytilés az eredeti napirendi pontokban a megjelentek
szamatdl fliggetleniil hatarozatképes.

A napirenden nem szerepld kérdésben a Kozgyiilés csak akkor hatarozhat, ha valamennyi tag
jelen van, és a kérdés napirendre tlizéséhez hozzajarul. A Kozgytilést 6ssze kell hivni, ha azt a

birdséag elrendeli, illetéleg, ha legalabb a tagok 10 %-a - az ok és a cél megjelolésével - kivanja.

A Kozgyilésen szavazati joggal vehet részt az Egyesiilet minden tagja. Minden tagot egy
szavazat illet meg.

A Kozgyiilés lefolytatasahoz levezetd elnokot, jegyzokonyvvezetot €s két hitelesitot kell
valasztani.

A Kozgyiilés hatarozatait altalaban nyilt szavazas utjan, egyszerii szotobbséggel hozza.

4.10. A Kozgyiilés az éves beszamoldt a fentiekben megjeldlt altalanos szabalyok szerint — azaz

4.11.

egyszerli szotobbséggel hozott hatarozattal — fogadja el.

A Kozgyilés titkos szavazas Gtjan dont a személyi kérdésekrdl, valamint barmely més
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kérdésben, ha azt a szavazasra jogosultak 1/3-a inditvanyozza.

4.12. Az egyesiilet alapszabalyanak modositasahoz, az egyesiilet egyesiiléséhez és szétvalasahoz a

kozgytlés haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges Az egyesiilet céljanak
modositasahoz és az egyesiilet megsziinésérdl szol6 kozgylilési dontéshez a szavazati joggal
rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges. Egyenlé szavazat
esetén a szavazast meg kell ismételni. Ha ezt kovetden is szavazategyenldség 4ll fenn, a kérdést
elvetettnek kell tekinteni.

4.13. A hatarozathozatalban nem vehet részt az,

e akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;

e akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

e aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

e akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja;

e aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;

vagy
« aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

5. Az Egyesiilet iigyvezetése: EIn6kség, ElInok

5.1. Az Egyesiilet Elnoksége 5 tagbdl all. : Elnok, altalanos Alelnok, gazdasagi Alelnok és két

elnokségi tag

5.2. Az Elnokség tagjait a Kozgylilés valasztja, titkos szavazassal, 6t (5) éves idétartamra.

5.3. A mandéatum barmely okbol torténé megsziinésekor a Kozgyiilés 0j tagot vélaszt.

5.4. Az Elnokség az Egyesiilet tigyvezetd szerve. Sajat tligyrendje alapjan tevékenykedik. Az
Elnckség az Elnok iranyitasaval gondoskodik az Alapszabaly betartasarol, a Kozgyilés
dontéseinek végrehajtasardl, koordinalja a tagok tevékenységét.

5.5. Az Egyesiiletet a bir6sag, mas hatosagok €s hivatalos szervek elétt, valamint mas szervezetekkel
¢és harmadik személyekkel szemben az EInok €s a gazdasagi alelndk képviseli 6nalloan.

5.6. Az Elnokség sziikség szerint, de legalabb negyedévente lilésezik. Az tilést a napirend kozlésével

az Elnok hivja Ossze, legalabb nyolc (8) nappal megeldzéen. Az Elnokség Osszehivéasat — a
napirend megjel6lésével — barmely Elnokségi tag kezdeményezheti. Amennyiben az Elndk nyolc
(8) napon beliil az 6sszehivasrol nem intézkedik, ugy a kezdeményezd tag, vagy a tagok
jogosultak az Elnokségi iilés 6sszehivasara. Ha az iilés 6sszehivasa nem volt szabélyszerlien, az
Elnokség hatarozatot csak akkor hozhat, ha valamennyi tag jelen van és a hatarozathozatal ellen
senki sem tiltakozik. Az Elndkség iilése nyilvanos. Szabalyosnak tekintendd az elnokségi
meghivo kézbesitése, ha az elnokségi tagok altal megadott e-mail cimre kézbesitik a meghivot 8
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5.8.

3.9,

5.10.

3.11.

2042,

5.13.

5.14.

-6-
nappal megel6zden és egyuttal az egyesiilet hirdetétablajara kifliggesztik, amely tartalmazza az
elnokségi tilés idejét, helyét, napirendi pontjait.

Amennyiben az Elnokség hatarozatképtelenség miatt nem tud iilést tartani, igy 30 napon beliil
kell a megismételt iilésre idépontot tlizni €s arra dsszehivni az Elnokséget a fentiek szerint. A
megismételt iilésre sz6l6 meghivonak tartalmaznia kell, hogy a megismételt elndkségi iilés a
megjelentek 1étszamatol fuggetlentil hatarozatképes lesz az eredeti napirendi pontokban.

Az Elnokség a hatérozatait a jelenlévo tagok egyszerl szotobbségével, nyilt szavazassal hozza.
Az Elndkség az ligyrendjében meghatarozott kérdésekben titkos szavazasrol is rendelkezhet. Az
Elnokség akkor hatdrozatképes, ha két tag jelen van. Szavazategyenloség esetén a javaslat
elvetettnek tekintendo.

Az Elnokség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki 4.13 pontban
meghatarozottak szerint érintett.

Az Elnokség évente egyszer a rendes kozgylilésen beszdmol a Kozgylilésnek, és elkésziti az
Egyesiilet éves beszamolojat. Az elnokség tagjai kotelesek részt venni a kdzgyiilésen.

Az Egyesiilet minden tagja javaslattal, észrevétellel fordulhat az Elnokhoz, illetve az
Elnokséghez.

A vezetd tisztségviselok megbizatasa a megbizas idejének lejartdval, megsziintetd feltételhez
kotott megbizas esetén a feltétel bekovetkezésével, visszahivassal, lemondéssal vagy elhalalozas
vagy jogutdd nélkiili megsziinésével, vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége
ellatasdhoz sziikséges korben torténd korlatozasaval, a vezetd tisztségviselével szembeni kizard
vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével szlinik meg. Amennyiben az Elndk megbizatasa
megszlinik, vagy az Elnokség tagjainak szdma barmely ok miatt egyharmaddal csokken, a

Kozgyiilés Gj Elnokséget valaszt.

A vezet0 tisztségviseldk visszahivasat akkor lehet kezdeményezni, ha a tisztségviseld
e magatartasa az Egyesiilet alapszabalyaval ellentétes,
e magatartasa az Egyesiiletet vagy annak céljait veszélyezteti,
o tisztségébdl adodo feladatait nem vagy nem kell6 gondossaggal latta el

Ha az Egyesiilet tagjainak tobb mint egyharmada - az ok megjelolésével — irasban
bizalmatlansagi inditvanyt nyujt be barmely vezetd tisztségviseldvel szemben, akkor az elndk
koteles 30 napon beliili iddpontra a kdzgytilést 6sszehivni €s az inditvanyt napirendre tlizni. Ha a
bizalmatlansagi inditvany az elnok személyére is vonatkozik, akkor az inditvanynak tartalmaznia
kell az 0j elnok megnevezését. Az inditvany elfogadédsa esetén az 0j elndkjeldltrdl is donteni kell.

5.15. A kozgy(lésre a visszahivni kivant vezetd tisztségviseldt a napirend ismertetésével meg kell

hivni. A hatarozat meghozatala eldtt lehetéséget kell biztositani arra, hogy védekezését,
allaspontjat a kozgy(ilés elott ismertesse.

5.16.A bizalmatlansagi inditvany akkor tekinthetd elfogadottnak, ha a kozgyiilésen jelenlévd tagok

tobb, mint kétharmada egyetért azzal, Ha a kdzgyiilés az elnok személyét nem érintd
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5.18.

S
bizalmatlansagi inditvanyt fogad el, akkor az elnok koteles Gj jelolteket llitani. A levaltott
vezetd tisztségviseld hivatali ideje a helyére jeldlt vezetd tisztségvisel6 megvalasztasaig tart. Az
igy megvalasztott vezetd tisztségviselok hivatali ideje megegyezik a levaltott vezetd
tisztségvisel6k hatralévo hivatali idejével.

A visszahivott vezetd tisztségviselé a kozgytilés visszahivast kimondé irasbeli — megindokolt —
hatarozatanak kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil jogorvoslattal a birésdghoz fordulhat.

Vezetd tisztségviseld az a nagykora személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége
ellatdséhoz sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi
személy koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat
nevében ellatja. A vezetd tisztségviselokre vonatkozé szabalyokat a kijeldlt személyre is
alkalmazni kell. A vezetd tisztségvisel6 iigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem
lehet vezet6 tisztségviseld az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett eloélethez fliz6d6 hatranyos kdvetkezmények aldl nem
mentesiilt. Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastél jogerés birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast
kimond¢ hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezetd tisztségviseloi tevékenységtol.

5.18.2. Az egyesiilet képviseletében eljaré személyek, kotelezettségvallald nyilatkozatott, szerzédést

5.19.

kizardlag az elnokség jovahagyasaval irhatnak
Az Elnok feladatai és hataskore:

a Kozgyiilés, valamint az Eln6kség iiléseinek elokészitése,

az Egyesiilet képviselete,

az Alapszabdly, a Kozgyiilés és EInokség hatarozatai végrehajtasanak feliigyelete,

irdnyitja az Egyesiilet tevékenységét és gazdalkodasat,

gondoskodik a jegyzokonyvek vezetésérol,

mindazon feladatokat ellatja, amelyeket jogszabaly, az Alapszabaly, illetdleg a Kozgy(ilés vagy
az Elnokség a hataskorébe utal.

5.20. Az Alelnokok feladatai és hataskoriik :

Az Egyesiilet altalanos alelnoke

elvégzi és iranyitja az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatos adminisztracios teenddket
elkésziti a kozgylilés €s az elndkség iiléseit, biztositja a miikodését

gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartasainak vezetésérol,

biztositja az iratokba valo betekintési jog gyakorlasat,

Az Egyesiilet gazdasagi alelnoke

Intézi az Egyesiilet gazdasagi Ugyeit, vezeti a pénztirt, gondoskodik a kéonyvelés
folyamatossagarol

Teljesiti a kifizetéseket, ellendrzi azok szabalyszeriiségét,
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e Beszedi és nyilvantartja a tagdijat, a partolé tag altal nydjtand6 vagyoni hozzajarulasokat,
bevételeket,

e Rendszeresen tajékoztatja az Elnokséget az Egyesiilet vagyoni helyzetérol,
Evente egy alkalommal beszamol az Egyesiilet gazdasagi helyzetérdl a kozgyiilésnek.

o végzi az Egyesiilet levelezését.

5/A Szakosztalyok

1. A szakosztdlyok létrehozdsa

1.1. Az Egyesiilet céljainak hatékonyabb megvalositdasa érdekében az Egyesiileten beliil
sportdgankénti szakosztdalyok hozhatok Iétre.

1.2. A szakosztdly az Egyesiilet szervezeti egysége, nem rendelkezik onallo jogi személyiséggel.
1.3. Szakosztdly létrehozdsdt legaldbb 5 egyesiileti tag egyiittesen kezdeményezheti irdsban.

2. A szakosztdlyok létrehozdsdrol és megsziintetésérol szolo dontés

2.1. A szakosztdly létrehozdsdrol, osszevondsdrdl vagy megsziintetésérol az Egyesiilet elnoksége dont,
egyszeri tobbséggel.

2.2. Az elnokségi dontést megelozoen a kezdeményezoknek révid irdsos indokldst és miikodési tervet

kell benyujtaniuk.

3. A szakosztaly miikodése
3.1. A szakosztdly az Egyesiilet céljaival osszhangban, az alapszabdly és az Egyesiilet szabdlyzatai és
a vonatkozo sportdgi szakszovetség szabdlyai szerint miikiodik.
3.2. A szakosztdly éves munkatervet és koltségtervet készit, amelyet az elnikség hagy jovd.
3.3. A szakosztdly tevékenysége kiilonosen kiterjed:
e edzések és versenyek szervezésére,

e sportolok igazoldsdra és versenyeztetésére,
e utdnpotlds-nevelésre,
e sporteseményeken valo részvételre,

e szakmai egyiittmiikodések kialakitdsdra.

4. A szakosztdly vezetése
4.1. Minden szakosztdly élén egy szakosztdlyvezetd dll, akit a szakosztdly sportoldi vilasztanak meg
egyszeri tobbséggel, 2 évre.
4.2. A szakosztilyvezeto feladatai:
e a szakosztdly szakmai irdnyitdsa,

e kapcsolattartds az elnokséggel és a sportdagi szakszovetséggel,
o edz0k és segitok koordindldsa,

o beszamolo készitése az elniokség felé
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o az Egyesiilet alapszabdlydnak, szabdlyzatainak és a sportdgi szakszovetségek szabdlyainak
betartdsa és betartatdsa

4.3. A szakosztdaly vezetése a sportszakmai munka irdnyitdsdban egyiittmiikodik az Egyesiilet
vezetoedzojével (ha van ilyen).

5. A szakosztdly sportoloi

5.1. A szakosztdly sportoldja lehet az, aki az adott sportigban részt vesz és a szakosztdilyba torténd
belépési szdandékdt irdasban bejelenti.

5.2. Egy sportolo tobb szakosztdly munkdjdban is részt vehet.

5.3. A sportolok kotelesek a szakosztdlyi munkdt, az edzéseket és a versenyeket rendszeresen
ldatogatni, valamint az egyesiileti és szakosztdlyi szabdlyokat betartani.

5.4. A szakosztdly sportoldit igazolt sportoldi jogviszony keretében amator vagy hivatdsos
sportoloként regisztrdlja,

5.5 a szakosztdlyi sportolok egyesiileti tagsdgot nem létesitenek, de jogosultak az egyesiilet
szolgdltatdsait igénybe venni havi dij fejében.

6. Gazddlkodads és forrdsfelhaszndlds

6.1. A szakosztdly pénziigyi kereteit az Egyesiilet éves koltségvetésében kiilon soron szerepelteti.
6.2. A szakosztdly kiilso forrdsokat (pl. tamogatds, pdlydzat, szponzordcio) is gyiijthet, de azok
Sfelhaszndldsa az elnokség engedélyével és a gazdasdgi szabdlyzat szerint torténik.

6.3. A szakosztdly kiaddsait az Egyesiilet konyveldje konyveli és kezeli.

7. A szakosztdly megsziinése
A szakosztdly megsziinik, ha:
e fagsdga 6 honapig nem éri el a 3 fot,

o nem miikodik legaldbb egy teljes sportévben (versenyév),
e miikodése az alapszabdllyal vagy jogszabdlyokkal ellentétes,
o a szakosztaly kérvényezi megsziintetését

o az Egyesiilet elnoksége megsziinteti

6. A hatarozatokra és az Egyesiilet altal nyujtott szolgaltatasokra vonatkoz6 szabalyok

6.1. A Kozgylilés és az Elnokség hatarozatait az Elnok a Hatarozatok Konyvében vezeti. A
hatarozatokat tigyszammal kell ellatni, amelynek els6 része 1-t6l induldé novekvo sorszam, torve a
hatdrozathozatal datumaval (év, ho, nap), valamint megjel6lve, hogy kozgytlési hatarozat (Kgy.
hat.) vagy az Elnokség hatarozata (E. hat.). A Hatérozatok Konyvébe be kell vezetni a hatarozat
teljes tartalmat, hatalyba lépésének napjat, illetve idétartamat, valamint azt is, hogy milyen

aranyban szavaztak meg a hatérozatot.

6.2. A Kozgyllés, illetve az Elnokség dontéseirdl az érintetteket az Elndkség haladéktalanul értesiti.
Az értesités torténhet faxon, e-mail Gtjan — visszaigazolast kérve — vagy ajanlott tértivevényes
kiildeményként. Amennyiben visszaigazolds nem érkezik az érintettektdl, Ugy résziikre is a

fentiek szerint postazni kell a dontéseket.



6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.
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Az Egyesiilet biztositja, hogy a Hatarozatok Konyvébe és az Egyesiilet egyéb, nyilvanos irataiba
barki betekinthessen, és a megtekintett iratokrol — sajat koltségére — masolatot készithessen.

Az iratokba val6 betekintést el6zetesen, irasban kell kérni, a megtekintett iratkér megjeldlésével.
Az Egyesiilet a betekintést - eldzetes idopont egyeztetést kovetden a legrovidebb idén beliil az
Egyesiilet székhelyén biztositja.

Az Egyesiilet Elnoke adatvédelmi vagy személyiség-védelmi okokbdl megtagadhatja az iratok
meghatarozott korébe vald betekintést .

Az Egyesiilet nyilvanosan, a jelen Alapszabalyban meghatarozottak szerint mikodik.
Az Egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen szolgaltatasaibol.
Az Egyesiilet altal nyujtott cél szerinti juttatasok és szolgaltatasok barki altal megismerhetok.

Az Egyesiilet szolgaltatasai megismerhetok:
Az Egyesiilet székhelyén kifliggesztett hirdetményekbdl, tajékoztatd fiizetekbol,
Az Egyesiilet 4ltal kiadott prospektusokbdl, felvilagosité kiadvanyokbdl, szorolapokbol,
Az Egyesiilet 4ltal kifejtett egyéb propaganda- és kampany-tevékenység utjan.
Az egyesiilet honlapjan.

Az Egyesiilet szolgaltatasai igénybevételének mddja az Elndkség altal az Egyesiilet székhelyén
kifliggesztett hirdetményekbdl, valamint az Egyesiilet altal kiadott informéacids fiizetekbol,
szor6lapokbdl ismerheté meg.

Az Egyesiilet beszdmoldiba, jelentéseibe barki betekinthet, illetéleg abbol sajat koltségére
masolatot készithet. Az Egyesiilet gondoskodik tovabba a jelentéseknek és a beszamoldknak az
Egyesiilet székhelyén 1év6 hirdet6tablajan torténd kifliggesztésérol.

7. Az Egyesiilet gazdalkodasa

7:1.

Az Egyesiilet bevételei:
az allamhaztartés alrendszereit6l vagy mas adomanyozotol az Egyesiilet céljara, vagy mikodési
koltségei fedezésére kapott tdmogatés, illetve adomany,
az egyéb cél szerinti tevékenység folytatdsabol szarmazo, ahhoz koézvetleniil kapcsolddo
bevétel,
a tagok altal fizetett tagsagi dijakbdl, és 6nkéntes hozzajarulasokbdl szarmazo bevétel,
a szakosztdly sportoldi dltal fizetett havi dijak
jogi személyek, nem jogi személyiségli tarsasagok ¢és maganszemélyek felajanlasaibol,
kotelezettségvallalasaibdl és céltdmogatasaibol szarmazo bevétel,
egyéb, jogszabalyokban meghatarozott bevétel,
a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevétel.



7.2.

1.3

8. A
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Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet kizarélag masodlagos jelleggel, csak céljainak
megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A gazdalkodas soran elért eredmény

a tagok kozott nem kertil felosztasra, azt az Egyesiilet kizardlag a céljai megvalositasara forditja.

A célszerinti tevékenységbdl, illetve a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazd bevételeket és
raforditasokat az Egyesiilet elkiilonitve tartja nyilvan.

Feliigyeldbizottsag

8.1.

8.2

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

Az Egyesiiletnél 3 tagu feliigyel6 bizottsag miikodik. A feluigyeldbizottsag tagjai maguk
koziil valasztanak elnokot. A feligyeldbizottsag tigyrendjét maga allapitja meg. A
feliigyelobizottsag sziikség szerint, de negyedévente egyszer koteles iilést tartani. A
feliigyelobizottsag tagjait a kozgytlés valasztja meg.

A felligyel6bizottsag tagja az a nagykort személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Nem lehet a
feliigyelobizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizard ok
all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozdja az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje.

A felligyel6bizottsag tagjai a feliigyeldbizottsag munkéjaban személyesen kotelesek részt
venni. A feliigyeldbizottsag tagjai az Egyesiilet vezetésétol fuggetlenek, tevékenységiik
soran nem utasithatdak.

A feliigyeldbizottsag koteles a dontéshozo szerv elé keriild eldterjesztéseket
megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozo szerv iilésén ismertetni.

A felligyel6bizottsag az Egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvantartdsaiba, konyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviseloktol €s az Egyesiilet munkavallaloitdl felvilagositast
kérhet, az Egyesiilet fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és arudllomanyat,
valamint szerz6déseit megvizsgalhatja és szakértdvel megvizsgaltathatja.

A felligyel6bizottsag hatarozatait a jelenlévok szotobbségével hozza.
A feligyelébizottsagi tagok az ellenérzési kitelezettségiik elmulasztasaval vagy nem

megfeleld teljesitésével az Egyesiiletnek okozott karokért a szerzédésszegéssel okozott
karért valo feleldsség szabalyai szerint felelnek az Egyesiilettel szemben.

9. Az Egyesiilet megsziinése

9.1. Az Egyesiilet megsziinik,

ha egy masik egyesiilettel egyesiil (6sszeolvad, beolvad),

a Kozgylilés éltal az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinésének kimondasa,

A birésag feloszlatja,

A torvényességi ellendrzési eljaras eredményeképpen a birdsadg megsziinteti vagy megallapitja
megszlinését,

A fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birdsdg megsziinteti,

¢s az egyesiiletet a nyilvantartasbol torlik.
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10. Egyéb rendelkezések

10.1. Az Egyesiilet a nyilvéntartasba vétellel jon létre.

10.2. Jelen Alapszabaly megfelel a Polgari Térvénykonyvrdl szolg 2013. évi V. torvény,
valamint a Sportrol szo16 2004.évi 1. térvény rendelkezéseinek kiilonésen 1.§, 2.§., 16.§.,
17.5. —ban foglaltaknak.

Budapest, 2025. majus 01.

Z A

Séandorhazi Zsigmond
Elnok

A civil szervezetek birdsagi nyilvantartasardl és az ezzel ésszeﬁiggd eljarasi szabalyokrol sz616 2011.
¢évi CLXXXI. térvény 38.§ (2) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen igazolom, hogy a létesitd okirat

mddositisokkal egyiitt, egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a létesitdokirat-médositasok
alapjan hatalyos tartalménak. ‘

Ellenjegyzem Budapesten: 2025. majus 01.



